Stellenbeschreibung
Arzthelfer (m/w/d)

Muster

Um die offene Stellung eines*einer Arzthelfer*in in Ihrer Praxis zu besetzen,
sollten Sie Erwartungen und Anforderungen moglichst prazise formulieren.
Diese Stellenbeschreibung Vorlage soll Ihnen dabei helfen, moglichst schnell
die passende Kandidat*innen zu finden.




Titel

Formulieren Sie einen passenden Titel und erwahnen
Sie unter Umstanden spezifische Anforderungen.

e Arzthelfer®in (Einstiegsposition)
e Arzthelfer*in (Vollzeit)
* Arzthelfer®in

* Arzthelfer*in mit Erfahrung in (Beispiel)

Unternehmensbeschreibung

Beschreiben Sie in diesem Teil der Stellenbeschreibung Ihre Praxis
oder Ihr Unternehmen. Stellen Sie sich vor und machen Sie Stelle
wie auch Unternehmen fur mogliche Kandidat*innen attraktiv.

Aufgaben

Uberlegen Sie sich im Detail welche Aufgaben Arzthelfer*innen

in [hrer Praxis Ubernehmen sollen und erstellen Sie eine entsprechende
Liste mit allen Anforderungen, notigen Kenntnissen und Skills.

Das konnte wie folgt aussehen:

Unsere Praxis sucht eine*n qualifizierte*n und motivierte*n Arzthelfer*in
zur Unterstutzung unseres dynamischen Teams. lhre Aufgaben
umfassen dabei:

e Sprechstundenorganisation
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e Begleitung arztlicher Visiten
¢ Allgemeine administrative Tatigkeiten
* Allgemeine praxisubliche Tatigkeiten

e Abrechnung und Dokumentation

Anforderungen an die Bewerbenden

Formulieren Sie die konkreten Anforderungen an mogliche Bewerber*innen

auf die ausgeschriebene Stelle im Detail. Auch Erwartungen, die Sie
als Unternehmen an die Bewerbenden haben, sollten hier auftauchen.

Als Arzthelfer®in sollten Sie folgende Qualifikationen mitbringen:

e Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung zum*zur Arzthelfer*in

e Berufserfahrung in ahnlichen Positionen

* Vertrauter Umgang mit Praxissoftware

e IT Kenntnisse

e Kommunikations- und Organisationstalent

e Teamfahigkeit

Gerne wurden wir eine Person fur unsere Praxis einstellen, die sich aktiv

in das bestehende Team integriert und eigenverantwortlich im Interesse
der Praxis arbeitet.


https://recruitee.com/?utm_medium=content&utm_source=report&utm_campaign=remote-hiring-report

Vorteile / Was bietet das Unternehmen

Zeigen Sie moglichen Kandidat*innen auf, welche Vorteile das Arbeiten
in lhrer Praxis mit sich bringt. Gibt es beispielsweise betriebliche
Vergunstigungen oder sind flexible Arbeitszeiten moglich? Wie gut sind
die monatlichen Verdienstmoglichkeiten? Im Folgenden zeigen wir Ihnen
ein Beispiel:

Was wir lhnen bieten:

e Moglichkeit zu eigenverantwortlichem Arbeiten
* Direkter Patientenkontakt

® Kurze Entscheidungswege

e Junges, dynamisches Team

e Unbefristeter Arbeitsvertrag

Bitte senden Sie Ilhre Bewerbung mit Lebenslauf an:

Postadresse
E-Mail

Wir freuen uns darauf, Sie in unserem Team willkommen zu heilden.
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