Stellenbeschreibung
Pflegedienstleitung
(m/w/d) Muster

Um die offene Stellung im Bereich Pflegedienstleitung in Ihrem
Unternehmen zu besetzen, empfiehlt es sich, eine passende
Stellenbeschreibung zu verfassen. Um diese Aufgabe zu bewaltigen,
stellen wir Ihnen nachfolgend eine ausfuhrliche Stellenbeschreibung
Vorlage zur Verfigung.
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Titel

Entscheiden Sie sich fur einen geeigneten Titel fur die Stellenbeschreibung.
Erganzen Sie diesen bei Bedarf mit spezifischen Anforderungen.

e Pflegedienstleitung (Einstiegsposition)
* Pflegedienstleitung (Vollzeit)
* Pflegedienstleitung

* Leitung Pflegedienst

Unternehmensbeschreibung

Uberlegen Sie sich, wie Sie |hr Unternehmen darstellen mochten und schreiben
Sie einen entsprechenden Text, der Sie, die Firma und die Unternehmenskultur in
das richtige Licht ruckt. Bedenken Sie, dass dies meist der erste Kontakt
zwischen lhnen und einem moglichen Kandidaten ist.

Aufgaben

Welche Aufgaben sollte ein Pflegedienstleiter in Inrem Unternehmen tatigen?
Machen Sie eine genaue Liste aller Aufgaben und Skills und fassen Sie lhre
Erwartungen in Worte:

FUr unseren Betrieb suchen wir schnellstmoglich einen erfahrenen
Pflegedienstleiter. Die Tatigkeit umfasst unter anderem folgende Aufgaben:
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e Ubernahme von Verwaltungsaufgaben
® Personalfuhrung

e Erstellung von Dienstplanen

® Personalplanung

e Durchfihrung von Fordermalinahmen

Anforderungen an die Bewerbenden

Machen Sie ebenfalls die genauen Anforderungen an einen moglichen Bewerber
klar. Zum Beispiel:

Als Pflegedienstleiter in unserem Betrieb sollten Sie folgende Fahigkeiten
mitbringen:

e Abgeschlossene Ausbildung oder vergleichbares Studium

e Organisationstalent

e Strategisches Denken

¢ FUhrungskompetenz

e Hohe Belastbarkeit

Fur die Stellung als Pflegedienstleiter winschen wir uns eine proaktive, offene
Person, die sich mit Wissen und Motivation langfristig im Interesse der Firma
engagiert.
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Vorteile / Was bietet das Unternehmen

Zeigen Sie in diesem Teil der Stellenbeschreibung alle Vorteile auf, die eine
Stellung in Ihrem Unternehmen mit sich bringt (z.B.: flexible Arbeitszeiten, Gehalt,
Vergunstigungen, etc.). Hier ein Beispiel:

Was Sie von uns erwarten konnen:

e Ein spannendes Arbeitsumfeld
* Eigenverantwortliches Arbeiten
® Ein dynamisches Team

e Kurze Entscheidungswege

e Ein unbefristetes Arbeitsverhaltnis

Bitte senden Sie Ilhre Bewerbung mit Lebenslauf an:

Postadresse
E-Mail

Wir freuen uns darauf Sie in unserem Team willkommen zu heiken.
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