
Stellenbeschreibung 
Country Marketing 
Manager (m/w/d) Muster
Wenn Sie auf der Suche nach einem Country Marketing Manager sind, sollten Sie 
rechtzeitig eine passende Stellenbeschreibung verfassen. Um diese Aufgabe zu 
bewältigen, können Sie die nachfolgende Stellenbeschreibung Vorlage nutzen.  
Gehen Sie folgendermaßen vor:
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Unternehmensbeschreibung
Sie sollten eine kurze Beschreibung Ihres Unternehmens verfassen und  
die Stellenbeschreibung damit beginnen. Überzeugen Sie die potentiellen 
Kandidaten von Ihrer Unternehmenskultur und machen Sie eine 

Zusammenarbeit schmackhaft.

Titel
Wählen Sie einen passenden Titel für die Stellenbeschreibung.  
Ergänzen Sie diesen bei Bedarf um detaillierte Anforderungen. 

Country Marketing Manager (Einstiegsposition)


Country Marketing Manager (Vollzeit)


Country Marketing Manager


Spezialist für Country Marketing Management
 Anforderungen an die Bewerbenden
Formulieren Sie die konkreten Anforderungen, die Ihr Unternehmen an einen 
Country Marketing Manager hat. Zum Beispiel:


Fähigkeiten, die Sie für die Stelle als Country Marketing Manager qualifizieren 
und die wir von Ihnen erwarten, sind:


Gerne würden wir eine Person einstellen, die sich mit Elan und Fachwissen  
im Interesse der Firma zuverlässig engagiert.

Abgeschlossene Ausbildung und/oder Studium


Mindestens 2 Jahre Berufserfahrung


Kommunikationsgeschick


Strategisches Denken


Hohe Belastbarkeit


Aufgaben
Erstellen Sie in diesem Abschnitt der Stellenbeschreibung eine Liste aller 
Aufgaben, die ein Country Marketing Manager bewältigen soll. Das könnte  
so aussehen:


Für unsere Firma suchen wir aktuell einen Country Marketing Manager,  
der uns bei folgenden Aufgaben unterstützt:


Organisation der Werbemaßnahmen


Produkt- und Preisgestaltung


Budgetverwaltung


Führung diverser Marketingprojekte


Teamleitung
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Bitte senden Sie Ihre Bewerbung mit Lebenslauf an:


Postadresse

E-Mail



Wir freuen uns darauf Sie in unserem Team willkommen zu heißen.


Ein Country Marketing Manager hat in einem Unternehmen vielseitige Aufgaben 
wie zum Beispiel Online Advertising, Suchmaschinenmarketing, E-Mail Marketing, 
Social Media Marketing, E-Commerce und vieles mehr.


Was sind die Aufgaben eines Country Marketing Managers?


Ein Country Marketing Manager verdient im Durchschnitt etwa € 45.000  
brutto pro Jahr. Der monatliche Verdienst richtet sich im Einzelfall jedoch  
nach Unternehmen, Aufgabenbereich und Qualifikationen.




Wie hoch ist das Gehalt eines Country Marketing Managers?

Ein Country Marketing Manager übernimmt in einem Unternehmen diverse 
Aufgaben und kümmert sich neben der Maßnahmenplanung im Bereich  
Werbung und Marketing ebenfalls die Preisgestaltung für Produkte,  
die Budgetplanung, etc. 


Was ist ein Country Marketing Manager?

Job-Typ: Country Marketing Manager

Vorteile / Was bietet das Unternehmen
Zeigen Sie Ihrem Wunschkandidaten die Vorteile auf, die eine Zusammenarbeit 
mit Ihnen mit sich bringt. Bieten Sie zum Beispiel betriebliche Vergünstigungen, 
flexible Arbeitszeiten oder ähnliches?

Was Sie von uns erwarten können:
Eine abwechslungsreiche Tätigkeit


Ein Arbeitsumfeld in einem bekannten Konzern


Eine Entlohnung über dem Durchschnitt


Ein unbefristetes Arbeitsverhältnis


Motivierte und nette Kollegen
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